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Durante el mes de octubre, noviembre y diciembre de 2023, la ANDI Seccional
Atlantico — Magdalena realizé reuniones encaminadas al desarrollo de temas de
relevancia e interés para el sector empresarial.

Se confinua redlizando actividades de manera virfual y presencial brindando
permanentemente apoyo al sector empresarial con las temdaticas necesarias para la
dindmica empresarial

A confinuacion, alguna de las actividades
desarrolladas:
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COMITE AMBIENTAL

e 1l COMITE AMBIENTAL AMPLIADO - 5 DE OCTUBRE

El pasado 5 de octubre, el lll Comité Ambiental Ampliado, organizado virtualmente por
la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI y con la participacion de la
conferencista Patsy Nadin Lizarazo Martines, abordd diversos temas legislativos y
ambientales en Colombia.

Se realizé un seguimiento detallado de la Mairiz Legislativa, destacando proyectos
como la Ley 2227/23 sobre Pasivos Ambientales y la Ley 2320/23 sobre la Adquisicidon
de dreas estratégicas para acueductos municipales.

Un enfoque crucial fue el andlisis de la Ley de Plasticos 2232/2022, con discusiones
junto al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Se resalté la iniciativa de
Posconsumo de la ANDI, cenfrada en la economia circular para gesfionar
responsablemente diversos productos. También se examind la gestion de Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electréonicos (RAEE) a través del Grupo Retorna, alineado con la
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Responsabilidad Extendida del Productor y la Estrategia Nacional de Economia
Circular.

El comité destacd la importancia de estas iniciativas para la preservacion ambiental y
el desarrollo sostenible en Colombia.

La sesidn finalizé con la discusién sobre la gestion de RAEE a través del Grupo Retornag,
una entidad sin dnimo de lucro que administraba sistemas de recoleccién y gestion de
residuos posconsumo en Colombia en ese momento, alineada con los objetivos del
Gobierno Nacional sobre Responsabilidad Extendida del Productor y Estrategia
Nacional de Economia Circular.

o COMO ATERRIZAR LOS PANES DE SOSTENIBILIDAD EN LA OPERACION - 6 DE OCTUBRE

La reunién "Coémo aterrizar los planes de sostenibilidad en la operacion”, llevada a
cabo el 6 de octubre de 2023 en la sala de juntas de la ANDI por la Seccional Atldntico
- Magdalena en colaboracién con ERM.

La Subgerente, Silvana Bernal, inaugurd la sesién con palabras de bienvenidag,
expresando un reconocimiento especial al conferencista invitado, Ramesh
Narasimhan, de ERM.

Durante su presentacion, Narasimhan resaltdé la trascendencia fundamental de la
sostenibilidad para todas las empresas y ofrecid una visidn infegral de ERM, la firma
consultora global lider en sostenibilidad.

Se compartieron estadisticas clave sobre la extensa presencia global de ERM, su
liderazgo en consultoria sobre cambio climdafico y sus sdélidas asociaciones con
empresas prominentes.

La presentacion abordd en detalle lecciones aprendidas de la Climate Week en
Nueva York, ofreciendo una valiosa perspectiva sobre la sostenibilidad adaptada a las
necesidades empresariales, que abarcd desde la gestion del agua hasta la eficiencia
energética y las oportunidades de negocios sostenibles.
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La conclusién destacd cémo ERM configura la agenda estratégica de sostenibilidad y
opera su Instituto de Sostenibilidad como plataforma de liderazgo de pensamiento
para acelerar el rendimiento sostenible en las empresas.

e AFTER OFFICE: LA TECNOLOGIA EN EL CORAZON DE LA SOSTENIBILIAD - 2 DE
NOVIEMBRE

El evento "After Office - La Tecnologia en el Corazén de la Sostenibilidad” se llevé a
cabo con el propdsito de proporcionar una plataforma para el intercambio de
conocimientos y experiencias en torno al papel fundamental de la tfecnologia en la
promocioén de prdcticas sostenibles.

La ANDI Seccional Atlantico organizé esta reunion con el objetivo de fomentar la
conciencia sobre cdmo las innovaciones tecnoldgicas pueden contribuir de manera
significativa a la sostenibilidad en diversos sectores empresariales.

Ademds, se buscd facilitar oportunidades de networking para que los participantes
pudieran establecer conexiones vdadliosas y colaborativas en el dmbito de la
sostenibilidad y la tecnologia. Se contdé con la presencia de destacados
conferencistas, entre ellos, Ernesto Gutiérrez Pifieres, mentor en tecnologia e
innovacién, y Juan Manuel Medina, COO experto en generativa de 2NV. Las
presentaciones de estos expertos proporcionaron una perspectiva Unica sobre cémo
la tecnologia desempefia un papel crucial en la promocién de practicas sostenibles.

e CURSO 1: HUELLA DE CARBONO — 14 DE NOVIEMBRE

Curso organizado por la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI con el
propdsito de ofrecer herramientas esenciales para abordar los desafios ambientales y
fortalecer la gestidon sostenible en las empresas.

Con cupos limitados y totalmente gratuitos, los participantes se sumergieron en una
experiencia virtual a fravés de cuatro médulos de aprendizaje en la plataforma Teams.
Desde la infroducciéon al tema hasta el cdlculo de Gases de Efecto Invernadero (GEI),
agradecemos la activa participacion y compromiso de todos los involucrados en esta
iniciativa que impulsa la sostenibilidad empresarial. Gracias por ser parfe de este
importante paso hacia un futuro mas verde vy resiliente!
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e SOCIALIZACION DEL ESTUDIO NACIONAL DEL AGUA ENA 2022 — 22 DE NOVIEMBRE

La reunidén "Socializaciéon del Estudio Nacional del Agua (ENA) 2022", llevada a cabo el
22 de noviembre de 2023 en la Universidad del Norte con la colaboracién de la
Seccional Atlantico - Magdalena, el Centro Nacional del Agua vy la Biodiversidad de la
ANDI, y el Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia, se inaugurd con palabras de
bienvenida de Silvana Bernal, Subgerente de la ANDI.

La presenfacion contfextualizd la importancia del agua en el escenario mundial vy
nacional, destacando la necesidad de acciones sostenibles y acuerdos entre ciencia
y empresa.

La conferencia estuvo a cargo de Omar Vargas Martinez, del Ceniro de Ciencia y
Tecnologia de Antioquia, quien detalldé el ENA 2022. El estudio abordd aspectos
geogrdficos, socioecondmicos y diversos temas relacionados con la disponibilidad,
calidad y uso del agua en Colombia. Asi mismo, se presentaron andlisis detallados
sobre la oferta hidrica, eventos de sequia, calidad del agua y vulnerabilidad hidrica.

La sesidn concluyd con una sesiéon interactiva de preguntas y respuestas, promoviendo
la parficipaciéon de los asistentes.
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COMITE DE EQUIDAD DE GENERO

GRUPO ELITE DE EQUIDAD DE GENERO Y SERVICIOS DE LA ALCALDIA - 1 DE NOVIEMBRE

La reunién, titulada "Conoce sobre el Grupo Elite de Inspeccién Laboral de equidad de
género del Ministerio de Trabajo” y “La Oferta Institucional de la Alcaldia de
Barranguilla”, se llevd a cabo el 1 de noviembre de 2023 en la sala de juntas de la
ANDI, organizada por la Seccional Aflédntico - Magdalena con el respaldo del Ministerio
de Trabajo vy la Alcaldia de Barranquilla. La Subgerente de la seccional, Silvana Bernal,
dio la bienvenida y presentd a las conferencistas invitadas: Claudia Cristal Carrillo
Lépez, Silvia Patricia Aragdn Molina, Maria Alejandra Martinez Bolivar y Shadia lbrhaim.

Las representantes del Ministerio de Trabajo presentaron "Conoce sobre el Grupo Elite
de Inspeccién Laboral de equidad de género”. Abordaron puntos clave como ingresos
y seleccién, promocion y desarrollo, capacitacion, remuneracién y salario, prevenciéon
de violencias de género, conciliacién de la vida personal, ambiente laboral, salud vy
seguridad, asi como comunicaciéon no sexista e inclusiva.

Posteriormente, Shadia lbrahim expuso "La Oferta Institucional de la Alcaldia de
Barranquilla”, cenfrada en abordar las desigualdades de género en empleo vy
representacion empresarial. Propusieron acciones como semilleros de inteligencia
emocional, formacién y educacion financiera, circulos de liderazgo, acompafamiento
psicolégico vy juridico, asi como talleres sobre conciliacion laboral y personal. Se
destacaron las fases del proyecto, incluyendo el diagndstico situacional, plan de
igualdad a corto, mediano y largo plazo, seguimiento y asesoria, y la socializacion de
resultados y compromisos anuales.
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COMITE DE ARQUITECTURA SOCIAL ESTRATEGICA

TALLER NUEVOS ENFOQUES EMPRESARIALES — 3 DE OCTUBRE

La reunién titulada "Taller Nuevos Enfoques Empresariales”, llevada a cabo el 3 de
octubre de 2023 de manera virtual por la Seccional Atfldnfico - Magdalena y la
Fundacién ANDI.

La subdirectora de la Fundacion ANDI, Liseth Belirdn, inicié la charla con una
introduccién sobre el panocrama empresarial en Colombia, abordando desafios vy
oportunidades. Destacd la importancia critica de la sostenibilidad, desglosando
aspectos econdmicos, sociales y medioambientales.

Liseth Belirdn explordé el "capitalismo consciente”, enfatfizando su buUsqueda de
equilibrio entre el éxito empresarial y la responsabilidad social, instando a las empresas
a ser agentes de cambio positivo.

La presentacion defalld los pilares del capitalismo consciente, resaltando la
consideraciéon del bienestar de todas las partes interesadas, incluyendo empleados,
clientes, proveedores y la comunidad en general.
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COMITE DE TRIBUTARISTAS

o REFORMA TRIBUTARIA: TASA MiNIMA DE TRIBUTACION E IMPUESTOS AMBIENTALES, Y

RECIENTE JURISPRUDENCIA DEL CONSEJO DE ESTADO Y FISCALIZACIONES - 14 DE
NOVIEMBRE

Esta actividad se redliza en dlianza con PWC. Se conté con la destacada
conferencista Nacira Lamprera, especializada en temas tributarios, quien proporciond
una perspectiva esclarecedora sobre la "Reforma Tributaria: Tasa Minima de
Tributacién e Impuestos Ambientales, y Reciente Jurisprudencia del Consejo de Estado
y Fiscalizaciones". Lamprera detalld los cambios propuestos en la tasa minima de
fributacion, la importancia de los impuestos ambientales y las Ultimas decisiones del
Consejo de Estado, enriqueciendo la comprensidon de los participantes.
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COMITE DE TRANSFORMACION DIGITAL

TD TALK — EMPRESA VIRTUAL: UN CAMINO HACIA LA TRANSFORMACION DIGITAL - 1 DE
NOVIEMBRE

En la Ultima edicién de Td Talk, una iniciativa de la Vicepresidencia de Transformacién
Digital el 1 de noviembre, contamos con la destacada presencia de Santiago
Baquero, ejecutivo y consultor lider en transformacion digital. Durante la conferencia,
Baquero ofrecié una perspectiva profunda sobre la evolucion de la empresa virtual y
su papel crucial en la transformacién digital empresarial. Explord estrategias practicas,
destacando las mejores practicas para impulsar la evolucion digital de las
organizaciones. Baquero proporciond valiosos insights sobre tendencias emergentes y
desafios en el mundo digital, ayudando a los asistentes a comprender como las
empresas pueden prosperar en este cambiante panorama. Las memorias del evento
fueron proporcionadas por la Vicepresidencia de Transformacion Digital.

MARKETING DIGITAL: DISENO DE CONCEPTOS Y ESTRATEGIAS INNOVADORAS - 24 DE
NOVIEMBRE

La reunién titulada "Marketing Digital: Disefio de Conceptos y Estrategias Innovadoras”,
redlizada el 24 de noviembre de 2023 en la sala de juntas de la ANDI por la Seccional
Aflantico - Magdalena y la Universidad del Norte, estuvo dirigida por Mario Salazar,
Cofundador y Miembro de Junta de Cluster Caribe TIC.

Durante la charla, Salazar destacd la importancia estratégica de la tfransformacién
digital, definiéndola como la integracién de tecnologias digitales, procesos eficientes y
una cultura orientada a la innovacion para opfimizar la estrategia de marketing y
mejorar la experiencia del cliente.
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Se resaltdé la relevancia de la inteligencia artificial y las heramientas de marketing
digital en este proceso. La presentacion incluyd ejemplos practicos de casos exitosos,
como las experiencias de Starbucks y Netflix, destacando cdémo estas empresas
aprovechan la transformacién digital e inteligencia artificial para impulsar estrategias
de marketing y mejorar operaciones, como la entrega de contenido optimizada
mediante IA en el caso de Nefflix.

o CONFERENCIA “"CONSTRUYENDO UN FUTURO DIGITAL SEGURO" — 29 DE NOVIEMBRE

El 29 de noviembre, el comité de fransformacién de la ANDI Seccional Aflantico-
Magdalena llevé a cabo una destacada reunidn bajo el fitulo "Consfruyendo un Futuro
Digital Seguro". Expertos conferencistas como Carlos Salazar, Director de
Investigaciones de la SIC, Reinaldo Mayol, Leonel Marin y Arean Velasco, fodos
consultores y profesores en dreas clave de ciberseguridad y protecciéon de datos,
compartieron sus conocimientos.

La presentaciéon inicial de Leonel Marin abordd el complejo panorama de la
ciberseguridad y el ransomware, ofreciendo estrategias prdcticas para mitigar riesgos.
Carlos Salazar prosigui® con un exhaustivo repaso del "Estudio de Medidas de
Seguridad en el Tratamiento de Datos Personales", proporcionando una visiéon esencial
sobre las medidas clave.

En la Ultima presentacion, Arean Velasco exploré el "Principio de Seguridad en el
Desarrollo Tecnolégico", incitando una reflexidén sobre las relaciones entre tecnologia,
seguridad y privacidad. La reunién concluyé con un panel dedicado a andlizar
incidentes de seguridad, brindando una valiosa perspectiva regulatoria para fortalecer
las précticas de seguridad y mitigar riesgos en la esfera tecnolégica. Este evento
destacd el compromiso de la ANDI en promover un futuro digital seguro y resiliente.

« 1D TALK “EVOLUCION DE LA COMPETITIVIDAD DE COLOMBIA (2019-2023)" - 6 DE
DICIEMBRE

En la reciente edicién de TdTalks, organizada por la Vicepresidencia de Transformacién
Digital de la ANDI, el sefior José Caballero impartié una esclarecedora charla bajo el
fitulo "Evolucidon de la competitividad de Colombia (2019-2023)". Durante la
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presentacion, Caballero exploré a fondo la competitividad digital, ofreciendo un
andlisis detallado de su significado a nivel global. Se resaltaron los paises lideres en
competitividad digital, proporcionando una visién panordmica. Asimismo, se evalud la
posicion actual de Colombia en este contexto, desglosando las tres dimensiones
fundamentales: fecnologia, conocimiento y preparaciéon. Estos elementos no solo
ofrecieron una radiografia precisa de la situaciéon colombiana, sino que tambien
sirvieron como marco conceptual para comprender los factores clave que afectan la
competitividad en el entorno digital.

Al concluir la charla, Cabadallero ofrecié recomendaciones, incluyendo medidas para
fortalecer la digitalizacién en el sector publico. Se propuso el fortalecimiento
institucional, la coordinacién y acuerdo enfre diversos actores, asi como politicas de
competitividad digital y regulaciéon equitativas. Ademds, se resaltd la importancia de
impulsar el ecosistema de innovacidn medianfe el apoyo a la investigaciéon y
desarrollo, el emprendimiento, y la inversion en infraestructura digital. En el dmbito del
desarrollo de la fuerza laboral, se enfatizd la necesidad de preparar a los frabajadores
para la transformacion digital y mejorar las habilidades digitales y la alfabetizacion.
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COMITE DE INNOVACION

RANKING DE INNOVACION 2023 — 9 DE NOVIEMBRE

El evento "Ranking de Innovacién 2023", realizado el 9 de noviembre de 2023 en el
salén  Barranguila de PROMIGAS por la Vicepresidencia de Innovacion vy
Emprendimiento y la ANDI Seccional Atlantico - Magdalena, contdé con la
participacién de conferencistas destacados como Juan Manuel Rojas Paydn
(Presidente de PROMIGAS), Jorge Martinez (Gerente General de COFCA), Gonzalo
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Nieto (Gerente de Innovacién y Sostenibilidad de PROCAPS) y Daniel Meza
(Vicepresidencia de Innovacién y Emprendimiento de la ANDI).

La reunién inicid con unas palabras de bienvenida por parte de Silvana Bernal,
Subgerente de la ANDI Seccional Aflantico- MAgalena, destacando la importancia de
la Innovacion en las estrategias empresariales y lo interesante que ha resultado en los
anos la realizaciéon el RANKING.

Por su parte Daniel Meza de la Vicepresidencia de Transformacién Digital de la ANDI,
dio a conocer los resultados del ranking de innovacién 2023 a nivel nacional vy local,
ademds de presentar la Herramienta de Visualizacion de Datos.

Posteriormente las empresas PROMIGAS, PROCAPS y COFCA que ocuparon os tres
primero lugares en Ranking del Deparfamento compartieron sus experiencias exifosas
en innovacion.

PROMIGAS, representada por el Dr. Juan Manuel Rojas, destacd su compromiso con la
sostenibilidad y la transformacién energética hacia el 2040, enfocdndose en
innovacién, transformacién digital y excelencia operacional.

Gonzalo Nieto, Gerenfe de Innovacion y Sostenibilidad de PROCAPS, describié cémo
la empresa se esfuerza por ofrecer soluciones de salud innovadoras, centrdndose en la
comprension de las necesidades del paciente y adoptando un modelo de innovacion
estructurado.

Jorge Martinez, Gerente General de COFCA, se resaltd la evolucion significativa de la
empresa y un proyecto especifico de innovacién llamado VART (Valoracién de Retina
por Telemedicina), destinado a evitar la retinopatia en recién nacidos mediante la
telemedicina.

El evento concluyd con reconocimientos vy la entfrega de diplomas a las tres empresas
por su destacado desempefio en el Ranking innovacion.

anor PKig PL-SA-04 V:3 F.A: 21/06/2016

SECCIONAL
2.57-S1-07-06-0001 ATLANTICO - MAGDALENA

gl




2.57-81-07-06-0001

Seccional Atlantico- Magdalena
Nimero 4
Octubre - Noviembre - Diciembre 2023

sbernal@andi.com.co
avives@andi.com.co

B O |_ E T |,N pgerenciabquilla@andi.com.co
OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

COMITE DE LOGISTICA

GESTION DE OPTIMIZACION DE COSTOS EN EL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGA Y
DESARROLLO DE MODELOS COLABORATIVOS - 21 DE NOVIEMBRE

El 21 de noviembre, la ANDI Seccional Atldntico - Magdalena en conjunto con la
Gerencia de Logistica, Infraestructura y Transporte de la ANDI y con el apoyo de
Probamranquilla desarrollaron el taller sobre optimizacién de costos en el Transporte
Automotor de Carga (TAC) en el edificio Green Towers.

El conferencista invitado fue Edgardo Sédnchez, experto en logistica.

La presentaciéon incluyd el Sistema de Informacion de Costos Eficientes del TAC (SICE
TAC), su versidon 2.0 y modificaciones al Sistema de Libertad Vigilada.

Se destacaron las actudlizaciones y la Resolucion 20223040045515 de 2022, que
reglamenta la expedicion de Manifiestos Electrénicos de Carga (MEC) vy la captura de
informacion a través del Registro Nacional de Despachos de Carga (RNDC).

Sdnchez interactud con los asistentes, proporcionando informacion clave sobre las
Ultimas actualizaciones normativas y estrategias para la optimizacion de costos en el
TAC.
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COMITE SEGURIDAD SOCIAL Y TRABAJO

e CLIMAY CULTURA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 31 DE OCTUBRE

El 31 de octubre, se llevo a cabo Comité Nacional de SST de la ANDI, encuentro virfual,
organizado por al Vicepresidencia de Asunfos Juridicos de la ANDI y centrado en
buenas practicas, con énfasis en fortalecer a los Comités Seccionales de SST.

La destacada conferencista Patricia Canney fue la invitada especial del evento,
ofreciendo una exploracién detallada de las tfransformaciones en el pensamiento de
seguridad a lo largo del fiempo

Desde las concepciones iniciales hasta la complejidad actual, Canney contextualizd
las variaciones en percepciones de riesgo y prdcticas de seguridad, destacando la
influencia de la evolucidn tecnoldogica y los cambios culturales. La presentacion
también abordé el papel crucial del liderazgo y la cultura organizacional en la
seguridad laboral, enfatizando la importancia de un liderazgo comprometido y una
cultura arraigada en practicas seguras. Este encuentro virtual proporciond una vision
valiosa para fortalecer las estrategias de seguridad y salud en el trabajo.
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OTRAS ACTVIDADES ESTRATEGICAS

o EL POTENCIAL DEL OFFSHORE EN EL CARIBE COLOMBIANO: UNA OPORTUNIDAD PARA
TODOS - 4 DE OCTUBRE

El 4 de octubre de 2023, la Seccional ANDI Atladntico-Magdalena, Probarranquilla y la
Cdmara de Comercio de Barranquilla organizaron el evento "El Potencial del Offshore
en el Caribe Colombiano: Una Oportunidad para Todos".

El evento incluyé cinco presentaciones lideradas por destacadas empresas de la
regiéon, dos paneles y el cierre a cargo del alcalde Jaime Pumarejo.

Se abordaron temas clave como las necesidades del negocio offshore, expectativas y
regisfro de proveedores, exploracidén onshore, capacidades y talento humano,
cumplimiento regulaforio y mds. Expertos de ECOPETROL, PETROBRAS, Hocol, y lideres
académicos y gubernamentales compartieron valiosas perspectivas, destacando la
importancia de la colaboracion y el desarrollo sostenible en la industria offshore del
Caribe colombiano.

o EL POTENCIAL DEL OFFSHORE EN EL CARIBE COLOMBIANO: UNA OPORTUNIDAD PARA
TODOS SANTA MARTA -8 DE NOVIEMBRE

El 8 de noviembre, en Santa Martaq, se llevdé a cabo un encuentro sobre "El Potencial
del Offshore en el Caribe colombiano”. Sivana Bernal, subgerente de la Seccional
Aflantico-Magdalena, dio la bienvenida destacando la oportunidad que representa la
exploraciéon liderada por Petrobras y Ecopetrol. Se enfatizdé en la importancia de esta
iniciativa para fransformar la regién Caribe, generar empleo de calidad y convertirla
en una fronfera de desarrollo. ECOPETROL presentd las "Necesidades del negocio
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OFFSHORE", seguido por PETROBRAS que abordd expectativas y registro de
proveedores. El evento concluyé con un panel de discusidon que explord la dimensidon
humana y la competitividad local en el dmbito del negocio offshore, enriqueciendo el
didlogo sobre desafios y oportunidades en el Caribe colombiano.

TALLER DE INTERCAMBIO Y COCREACION PARA GESTION Y MANEJO DE LA CIENAGA DE
MALLORQUIN - 10 DE NOVIEMBRE

En colaboracion entre la ANDI Seccional Atldntico-Magdalena y el Centro Nacional de
Agua vy Biodiversidad de la ANDI (CNAB) se realizé el '"Taller de Intercambio vy
CoCreacidén para la Gestion y Manejo de la Ciénaga Mallorquin®”. El evento reunié a
empresas y entidades lideres de la regiéon para construir una estrategia colectiva para
la gestion de ecosistemas, incluyendo la Ciénaga Mallorquin. Destacadas entidades
presentaron iniciativas y expresaron sus infereses en conservaciéon y desarrollo
sostenible. El taller concluyé con la identificaciéon de oportunidades y un plan de
accidn, fortaleciendo la colaboracién para la gestidn sostenible de la ciénaga.

A

COMITE VOLUNTARIADO

DiA INTERNACIONAL DE LOS VOLUNTARIOS “RUTA VERDE” — 5 DE DICIEMBRE

Celebramos con éxito del evento de voluntariado "DIA INTERNACIONAL DE LOS
VOLUNTARIADOS RUTA VERDE", destacando la colaboracién comunitaria y la accién
solidaria.

La iniciativa "Ruta Verde" busca generar conciencia ambiental, participacion activa y
fortalecer la comunidad. La Ruta verde contd con varias estaciones temdticas Las
estaciones temdticas para la comunidad como por ejmpelo: la disposicidn de residuos
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con charlas instructivas sobre reciclaje, una exposicion para visibilizar productos de
emprendimientos comunitarios, talleres como "Te Aseguramos tu Guiso" para apoyar la
seguridad alimentaria, y "Feliz Como Una Lombriz" para disminuir impactos ambientales
negativos.

Ademds, se llevaron a cabo actividades ludicas con juegos para compartir
conocimientos bdsicos sobre el medio ambiente.

Se conté con la participacion de las siguientes empresa: Uliracem, Uniphos Plant
Colombia Limited y Fundacién Buenamar - Grupo Coremar, asi como a los voluntarios
y dliados que hicieron posible este evento en diversas comunidades como: Fundacion
la Cayena, Vision 3030, Aire, Grupo Retorna, Urban Plants Reforestando entre ofro
jJuntos construimos un camino verde hacia la sostenibilidad y el bienestar comun!

Esta actividad de voluntariado dejé resultados exitosos los cuales reflejaron todos los
esfuerzos readlizados por las empresas participantes. En resumen, por parte de
fundacién Buenamar se trabajé con 145 nifios y 70 adultos con ayuda de 15 voluntarios
en total. El voluntariado de Uliracem beneficié a 320 nifios y a 80 adultos con la ayuda
de 22 voluntarios. Y finalmente, UPL y Procaps trabajaron con 190 personas entre nifios
y adultos con la ayuda de 54 voluntarios.
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Dia internacional del voluntariado- 5 de diciembre de 2023
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COMITE RECURSOS HUMANOS

¢ SOCIALIZACION DE PLATAFORMA “MAS EMPLEO” - 13 DE DICIEMBRE

La reunién organizada por la ANDI Seccional Atldntico — Magdalena y la ANDI MAS
EMPLEO tuvo como objetvo socializar "Andi Mds Empleo”, una agencia de empleo
colombiana que obtuvo su autorizacién en 2023.

La plataforma, avalada por la resolucion 0278 de 2023, se destaca por proporcionar
servicios gratuitos que conectan el talentc con oportunidades laborales, cumpliendo
con todas las normativas legales. La agencia ha tenido un impacto significafivo en la
colocaciéon de empleo a nivel nacional, destacando su sélido enfoque digital y
proyectand
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o un aumento considerable en el nUmero de usuarios registrados para el afno 2027.

La ANDI Seccional Atfldntico-Magdalena impulsa la iniciativa "Andi Mds Empleo” para
conectar de manera efectiva el talento disponible con las oportunidades laborales en
de las empresas de la seccional. Esta plataforma se posiciona como un recurso valioso
para facilitar la busqueda y colocacién de empleo, contribuyendo asi al desarrollo
econdmico de las empresas locales y al progreso profesional de los individuos en la
seccional.
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